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Societatea URBAN SERV SA Botogani organizeaza in perioada 22 — 24 februarie 2023 concurs
pentru ocuparea pe perioad3 nedeterminatd a functiei vacante de conducere de gef Birou Achizitii
Aprovizionare, cod COR 121904.

Concursul pentru ocuparea postului de sef Birou Achizitii, Aprovizionare din cadrul societati URBAN
SERV S.A. Botosani va avea loc la sediul societatii situat in str. 1 Decembrie, nr.19, Botosani si va
cuprinde urmatoarele probe:

- Selectia dosarelor: 20.02.2023,;

Proba scrisa: 22 februarie 2023, ora 10:00;

Interviul — 24 februarie 2023 ora 10:00.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada 13.02.2023 — 17.02.2023 inclusiv, ora
13:00.

Conditii generale de participare la concurs :

are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

cunostinte limba romana, scris si vorbit;

are capacitate deplind de exercitiu;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are o stare de sanétate corespunzatoare postuiui pentru care candideaza, atestatd pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitati medicale abilitate;

e indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice, potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

e nu a fost condamnat definitiv pentru s&varsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii de serviciu sau Tn legéturd cu serviciul, care impiedica infatuirea justitiei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice pentru ocuparea postului:

e nivelul studiilor — studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in
domeniul economic;

e vechime in specialitatea studiilor de minim 5 ani;

¢ experientd Tn functii de conducere de minim 3 ani;

e cunostinte operare PC;

Acte necesare inscrierii:

cerere de Inscriere;

declaratie de consim{dmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

copie carte identitate;

copie certificat nastere, certificat casatorie;

copie a diplomei de absolvire a studiilor superioare de specialitate;

copie carte de munca/adeverintd care atestd vechimea In munca si in specialitatea studiilor
universitare ( precum si experienta in functii de conducere);

e curriculum vitae;

 adeverinta care s3 ateste starea de sanatate corespunzétoare cu mentiunea ,Apt pentru munca”

e cazier judlmar
Actelor solicitate vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii.



Bibliografie:

e Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

o HG nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind achiziitile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr.101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune
de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare al
Contestatiilor;

e Ordinul nr.1017/2019 privind aprobarea structurii, continutului si modului de utilizare a
Documentatiei standard de atribuire a contractului de achizitie publicé/sectoriald de produse,
precum si a modalitatii de completare a anuntului de participare/de participare simplificat;

e Legea nr.184/2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de interese in
procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica.

Dosarele cu actele necesare in vederea angajarii vor fi depuse la secretariatul societatii, din str. 1
Decembrie nr.19 Botosani.

Informatii privind actele necesare pentru depunerea dosarelor, modul de organizare a selectiei
pot fi obtinute la secretarul Comisiei permanente de recrutare si selectie in vederea angajarii/Biroul
Resurse Umane la numarul de telefon 0231 517912, interior 118 sau 0760685426.
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